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EDITORIAL

ESPANOL

El PRVU nacid con una vocacién: proporcionar alguna luz en el oscuro mundo, a veces tenebroso y
siempre complejo que nos rodea. Sin revenir a las clasicas preguntas de “quienes somos”, “de
dénde venimos” y a ddnde vamos”, la verdad es que nuestra vida deberia tener algun sentido vy si
éste nos resultase practico y entendible, mucho mejor. éQué podriamos hacer con sentido desde
que nos despertamos cada mafana hasta que nos dormimos en la noche?. Aparte de las
consabidas exigencias bioldgicas, seguramente, comenzara el tan repetido ciclo de asearse, comer,
trabajar y volver a dormir. "Metrd, buld, dodd” dicen los franceses, y a cuya triada basica suelen
intercalarse actividades de relleno, importantisimas no obstante, como comunicarse, pensar,
procrear y hasta proyectar futuros. Y precisamente en este Ultimo punto es cuando mas
necesitariamos una guia para evitar esa especie de “vacio” espiritual que nos hace muchas veces
acudir a entes sobrenaturales o dioses en demanda de claridad o para que dirijan nuestras vidas, y
a los que entonces podremos responsabilizar o bien dar las gracias, por todo lo que nos ocurra,
aunque eso si, al precio de entregarnos a ellos en un “hagase tu voluntad” bastante irresponsable
si bien reconfortante. Lo que valdria solo para la parte del mundo que llamamos mas
“desarrollada”, porque todavia habria millones de seres humanos cuya finalidad principal es
encontrar alimentos para sobrevivir sin mas planteamientos. Y por ello, es en el campo de la
globalidad social compleja, donde el PRVU juega su papel mas relevante.

Pero incluso para los afortunados que pueden alimentarse y sobrevivir sin mayor esfuerzo, équé
mas buscan en la vida? ¢y con qué fines? ¢Merece la pena que se detengan en ellos, en sus tipos,
contenidos y analisis, para ver si asi los alcanzan mejor? El PRVU vendria a presentarles el
abanico posible de fines a los que el ser humano tendria acceso, para decidir, en la medida de lo
posible, cudles de ellos y de qué manera los conseguirian? Se presentarian como tres caminos
ante su vida: un primero que llevaria a tomar conciencia de la poquedad absoluta del ser
humano y a comprobar con pesimismo cualquier intento de superarla. Un segundo llevaria a
asumir el error tan expandido de que el ser humano ha nacido libre y que por tanto va a depender
de él lograr lo que se proponga, o vea que es posible segun lo han logrado otros, via que le llevara
a una enorme desilusion por seguir creyendo en un libre albedrio absoluto. Y un tercer camino,
entre los dos anteriores, que tomara la persona que sea consciente de que, fundamentalmente,
no ha nacido libre, sino esclavo de una serie de condicionantes bioldgicos, sociales, econdmicos y
otros que limitaran sus posibilidades reales. Y soélo al ser consciente de estas trabas iniciales e
intentar conocerlas para tantear la posibilidad de superarlas, conseguiria sucesivos grados de
libertad que, aunque siempre modestos, seran los Unicos de los que podra disponer. Viene a ser
como el camino de Machado que se hace al andar, si bien casi siempre estrecho, limitado, oscuro
y dificultoso. Lo que pasa es que al partir de la alternativa de los tres caminos, el mas
evolucionado “homo sapiens” suele escoger el tercero, el dificultoso, por ser el Unico que percibe
como dignamente humano dadas las limitaciones que debera superar. Pero eso si, buscara la
“linterna” o el “candil” (p.e., el PRVU) que le proporcione un poco de luz para asi poder ver, fintar
o evitar los “marcajes” a los que le somete su sistema de esclavitud relativa.




ENGLISH

The PRVU was born with a vocation: to provide some light in the dark, sometimes gloomy and
always complex world that surrounds us. Without referring to the classic questions of "who are
we", "where do we come from" and where are we going ", the truth is that our life should have
some meaning and if it is practical and understandable, much better. What could we make sense
from the moment we wake up every morning until we fall asleep at night? Aside from the usual
biological demands, the often repeated cycle of grooming, eating, working, and going back to
sleep will surely begin. "Metro, buld, dodd" say the French, and whose basic triad is often
interspersed with filling activities, extremely important nonetheless, such as communicating,
thinking, procreating and even projecting futures. And precisely in this last point is when we would
most need a guide to avoid that kind of spiritual "emptiness" that often makes us turn to
supernatural entities or gods in demand of clarity or to direct our lives, and to whom we can then
hold accountable or Well thank you, for everything that happens to us, although yes, at the price
of surrendering to them in a rather irresponsible but comforting “your will be done”. Which would
be valid only for the part of the world that we call more "developed", because there would still be
millions of human beings whose main purpose is to find food to survive without further planning.
And for this reason, it is in the field of complex social globality, where the PRVU plays its most
relevant role.

But even for the lucky ones who can feed themselves and survive without much effort, what else
are they looking for in life? And for what purposes? Is it worth it to stop at them, in their types,
contents and analysis, to see if that way they better reach them? The PRVU would come to
present the possible range of purposes to which the human being would have access, to decide,
as far as possible, which of them and in what way would they achieve them? They would be
presented as three paths before his life: a first that would lead to becoming aware of the absolute
weakness of the human being and to verifying with pessimism any attempt to overcome it. A
second would lead to assume the widespread error that the human being was born free and that
therefore it will depend on him to achieve what he sets out to do, or see that it is possible
according to what others have achieved, a path that will lead to an enormous disappointment at
continuing to believe in absolute free will. And a third path, between the two above, will be taken
by the person who is aware that, fundamentally, he was not born free, but a slave to a series of
biological, social, economic and other conditions that will limit his real possibilities. And only by
being aware of these initial obstacles and trying to know them in order to feel the possibility of
overcoming them, would you achieve successive degrees of freedom that, although always
modest, will be the only ones that you will be able to have. It is like the Machado path that is
made when walking, although almost always narrow, limited, dark and difficult. What happens is
that when starting from the alternative of the three paths, the most evolved "homo sapiens"
usually chooses the third, the difficult one, because it is the only one who perceives it as worthily
human given the limitations that it must overcome. But yes, it will look for the “flashlight” or the
“lamp” (for example, the PRVU) that provides it with a little light in order to see, feint or avoid the
“markings” to which its system of relative slavery subjects it.




FRANCAIS

Le PRVU est né avec une vocation : apporter un peu de lumiere dans le monde sombre,
parfois morose et toujours complexe qui nous entoure. Sans se référer aux questions classiques de
« qui sommes-nous », « d'ou venons-nous » et ou allons-nous », la vérité est que notre vie devrait
avoir un sens et si elle est pratique et compréhensible, beaucoup mieux. Que pourrions-nous avoir
de sens a partir du moment ou nous nous réveillons chaque matin jusqu'a ce que nous nous
endormions la nuit ? Mis a part les exigences biologiques habituelles, le cycle souvent répété de
toilettage, de repas, de travail et de retour au sommeil va siirement commencer. "Metro, buld,
dodd" disent les Francais, et dont la triade de base est souvent entrecoupée d'activités de
remplissage, pourtant extrémement importantes, comme communiquer, penser, procréer et méme
projeter des futurs. Et c'est précisément dans ce dernier point que nous aurions le plus besoin d'un
guide pour éviter ce genre de « vide » spirituel qui nous fait souvent nous tourner vers des entités
surnaturelles ou des dieux en quéte de clarté ou pour diriger nos vies, et a qui nous pouvons alors
tenir responsable ou bien merci pour tout ce qui nous arrive, bien que oui, au prix de se rendre a
eux dans un « ta volonté soit faite » plut6t irresponsable mais réconfortant. Ce qui ne serait
valable que pour la partie du monde que nous appelons la plus "développée", car il y aurait encore
des millions d'étres humains dont le but principal serait de trouver de la nourriture pour survivre
sans autre planification. Et pour cette raison, c'est dans le domaine de la globalité sociale
complexe, que le PRVU joue son role le plus pertinent.

Mais méme pour les chanceux qui peuvent se nourrir et survivre sans trop d'effort, que
recherchent-ils d'autre dans la vie ? Et dans quel but ? Vaut-il la peine de s'arréter a eux, dans
leurs types, contenus et analyses, pour voir si ainsi ils les atteignent mieux ?La PRVU viendrait
présenter I'éventail possible des finalités auxquelles I'étre humain aurait acces, pour décider, Dans
la mesure du possible, lesquelles d'entre elles et de quelle maniére les atteindraient-elles ? Elles
seraient présentées comme trois voies avant sa vie : une premiéere qui conduirait a prendre
conscience de la faiblesse absolue de I'étre humain et a vérifier avec pessimisme toute tenter de le
surmonter. Une seconde conduirait a supposer I'erreur répandue que I'étre humain est né libre et
que par conséquent il dépendra de lui de réaliser ce qu'il propose, ou de voir qu'il est possible
selon ce que d'autres ont réalisé, un chemin qui le conduira a une énorme déception de continuer
a croire au libre arbitre absolu. Et un troisitme chemin, entre les deux ci-dessus, sera emprunté
par la personne qui est consciente que, fondamentalement, il n'est pas né libre, mais esclave d'une
série de conditions biologiques, sociales, économiques et autres qui limiteront ses possibilités
réelles. . Et ce n'est qu'en étant conscient de ces obstacles initiaux et en essayant de les connaitre
pour tester la possibilité de les surmonter, que vous obtiendrez des degrés de liberté successifs
qui, bien que toujours modestes, seront les seuls que vous pourrez avoir. C'est comme le chemin
de Machado qui se fait en marchant, bien que presque toujours étroit, limité, sombre et difficile.
Ce qui se passe, c'est qu'en partant de l'alternative des trois chemins, I""homo sapiens” le plus
évolué choisit généralement le troisieme, le plus difficile, car il est le seul a le percevoir comme
dignement humain compte tenu des limitations qu'il doit surmonter. Mais oui, il cherchera la «
lampe de poche » ou la « lampe » (par exemple, la PRVU) qui lui fournit un peu de lumiéere afin de
voir, feinter ou éviter les « marquages » auxquels son systeme d'esclavage relatif soumet ce.
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INTRODUCCION

El “homo sapiens” del siglo XXI se encuentra perplejo ante la soledad personal que siente y el
impresionante desarrollo tecnoldgico que le rodea. Falto o no de dioses de los que esperar
mercedes o consuelo, mas consciente que nunca de su responsabilidad, se echa en brazos de su
propia razon para crearse un escudo humanistico que le proteja. Y a este escudo le llama
PATRON REFERENCIAL DE VALORES UNIVERSALES (PRVU), propuesto por el autor en 1975 vy
2000, para en base, primero, a Protagoras (“el hombre es la medida de todas las cosas”) y
después, al Derecho de Gentes del siglo XVI, las Constituciones modernas desde la de San Marino
en 1600, la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de la ONU en 1948, la Teoria de las
Necesidades de A. Maslow en los 1950s y finalmente a la concepcién antropoldgica de
C.Kluckhohn (1952) para quien “el valor es el reverso de la medalla de la necesidad)”, reformular
los fines propios de lo humano. Y a “hombros de estos gigantes” como diria Newton, el autor del
PRVU presenta el sistema de los nueve valores siguientes:

Salud, Riqueza Material, Seguridad, Conocimiento, Libertad, Justicia Distributiva,
Conservacion de la Naturaleza, Calidad de las Actividades y Prestigio Moral

... que son una respuesta a las necesidades sentidas por el ser humano, en no importa que
tiempo, lugar y circunstancia. Se trata, pues, de un sistema tedricamente cerrado y
metodoldgicamente operativo, donde cualquier deseo o apetencia humana (consciente o
inconsciente) ha de estar comprendida en su interior, salvo que resultase invalidado. Un PRVU que
estaria disefado para cumplir las siguientes funciones:

1. HUMANfSTICA; 2. IDENTIFCADORA; 3. CRITICA; 4. ECONOMICA; 5. ADAPTATIVA;
6. SISTEMICA y 7. GARANTISTA. Estas serian, pues, siete funciones minimas del PRVU,
susceptibles ademas de ser operacionalizadas y cuantificadas, que servirian a cada ser humano
para resituarse en el mundo y ver qué posibilidades reales de desarrollo personal y progreso
social le quedan, a partir de su lucha solitaria contra la serie de factores biosociales que le suelen
limitar, cuando no encorsetar, sus actos.

1. HUMANISTICA: En primer lugar, el PRVU serviria para responder a la soledad del individuo
frente a la finalidad ultima de su vida al situarlo, en principio, ante los nueve “valores-fines”
citados que vienen a ser posibilidades de desarrollo para cada persona, lo que dependera de su
voluntad, conocimiento y esfuerzo para superar los innumerables obstaculos que le proporcionara
su vida desde el momento en que nace, cuando la naturaleza le situdé ya en una familia pobre o
rica, analfabeta o sabia. El hombre no naceria, pues, libre, sino sometido, como se ha dicho, a la
serie de factores bioldgicos, culturales, fisicos y otros del medio en el que se desarrolla, y donde
s6lo ganaria ciertos grados de libertad a base de ir tomando nota de los factores que registre
como “causantes” de su falta de albedrio, de su no libertad, p.e., para costearse una vuelta
turistica al mundo, o para verificar/falsar matematicamente la Teoria de la Relatividad de Einstein.
En ese momento, y en la medida que pueda ir superandolos, total o parcialmente, es cuando
comenzaria a ganar ciertas dosis de libertad, aunque siempre minimas, en el largo camino que va
de no ser nada a ser Dios. El PRVU intentaria representar asi el Unico salvavidas humanista al que
la persona puede agarrarse, bien acentuando alguno de sus valores o bien con mayor ambicion,
tratando de equilibrar su vida comprometido con los nueve valores a la vez. Ambicidn
comprensible porque no resulta facil justificar la igualdad entre los niveles de los nueve valores
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frente a la libertad personal de escoger un perfil diferente como propio. Porque éno resulta
respetable un perfil desequilibrado con enormes crestas y valles?. Si, pero mientras no se
perjudique a los demas valores. La razon es clara: alguien puede dedicarse a atesorar riqueza,
pero ¢de qué le vale si perjudica a su salud?; o por el contrario, édeberia centrarse en su “Salud”
si perjudica la “Calidad de sus Actividades” al no querer gastar en viajes por el mundo para
conocerlo?. Un perfil axioldgico lo mas horizontal posible, junto a lo mas elevado hacia el nivel
100, podria ser, en principio, la meta de todo ser humano.

2. IDENTIFICADORA: Debido a la dificultad comentada en el punto anterior, la personalidad
sociopsicoldgica de cada persona quedara registrada segun los grados de preferencia que pone
durante su vida en unos valores sobre otros, lo que hara en funcion de su proyecto vital y de los
constrefimientos sociales y otros que le rodeen. Al comparar cuantitativamente los diferentes
acentos (normalizados p.e., entre 0-100) puestos en los nueve “valores-fines” del PRVU en el
espacio cartesiano, se formara un perfil grafico que dara cuenta de su personalidad, ya sea ésta la
proyectada o la realizada y siempre cambiante en funcién de las circunstancias. De aqui que pueda
decirse que cada persona es una especie de ‘"perfil axiologico andante”. Forma grafica facil de
descubrir por cada persona a poco que acierte a comparar intuitivamente los niveles de lo que
busca o consigue, en cada uno de los nueve valores.

3. CRITICA: Cada perfil, situado en ese espacio cartesiano, bien aplicado al individuo o a un
colectivo, presenta varias interpretaciones criticas: primera, por la diferencia entre lo hecho y lo
dejado de hacer, lo que mediria su “eficiencia”: segunda, por la diferencia entre el “deber hacer”
y el “hacer” lo que mediria su “comportamiento ético”; tercera, por la diferencia entre lo que hizo
en el pasado y lo que hace en el presente, lo que mediria su grado de “progreso/regresion”;
cuarta, por la suma de desviaciones respecto a su media, lo que mediria la variabilidad, incluso su
“desequlibrio” interno, de las opciones escogidas; y quinta por la diferencia respecto a otros
perfiles comparables, lo que caracterizaria su propia estructura o “personalidad” diferenciandola
de las demas. Cinco criticas, cinco “desviaciones”, que, bien separadamente, o mejor aun, como
un “sistema” interrelacionado, pueden jugar un gran papel explicativo en el analisis.

4. ECONOMICA: El valor RIQUEZA MATERIAL representa la economia en el PRVU, lo que en el
mundo del siglo XXI, es tanto como decir las posibilidades reales de desarrollo en sus nueve
valores. Pero dado que este valor depende del funcionamiento de los ocho restantes, y que a su
vez estos dependen del nivel alcanzado en Riqueza Material, se cometeria un error craso al
ignorar el estado global del perfil de valores (axioldgico) para solucionar los problemas
econdmicos, lo que lamentablemente abunda en las concepciones economicistas actuales. El
ejemplo mas absurdo y verificable lo encontrariamos en la persistencia del nivel de paro en Espafia
durante las Ultimas décadas en relacién con los estandares europeos, y todo por marginar el triple
desequilibrio sistémico existente entre: “necesidades”, "paro” y “disponibilidades financieras”.
Espafa no se diferencia de Europa por el clima, la siesta o los toros, sino porque sus dirigentes
econdmicos no tratan sistémicamente su desequilibrado PRVU, algo que si lograrian los paises mas
“desarrollados” si se intenta explicar el diferencial de paro espaiol.

5. ADAPTATIVA: Los conflictos sociales sélo pueden tener un origen: el desacuerdo sobre los
niveles alcanzados en uno o varios de los nueve valores-fines del perfil axiolégico. Todo PRVU
expuesto, pues, ante personas o colectivos en conflicto, presentara la posibilidad de conseguir
acuerdos por la mera comprension mutua de las partes contendientes sobre la conveniencia o no
de cambiar determinados niveles. Y seria a partir de esta comprensién y de sus dificultades,
cuando surgirian inevitables estrategias de “cede-cede” para obtener resultados de “gana-gana”.
Se trata, pues, de utilizar la capacidad analitica y explicativa de cualquier PRVU en forma de perfil
grafico sobre las causas profundamente axioldgicas de los conflictos. El caso del conflicto catalan
es un choque entre los valores de “libertad” y “Prestigio Moral”. Los secesionistas catalanes
propondrian, extremando las puntuaciones, “Libertad” 100 (secesion total) y “Prestigio Moral” 0;
mientras que los “espafolistas” propondrian “Libertad” 0 y “Prestigio Moral”100 (irrompible



unidad de Espana). En consecuencia, aceptar ambos un tipo de nivel 50 (mayor grado de
autonomia para Cataluia y demas regiones espafolas si lo desean) es la solucién, forzosamente
“6ptima”, que sale del PRVU.

6. SISTEMICA: Los cerca de 8.000 millones de seres humanos que actualmente pueblan la Tierra
forman cada dia mas un Unico sistema global merced a la creciente velocidad de las
comunicaciones y medios de contacto fisico o virtual. Y puesto que solo hay un sistema, viene a
representar una grave “herida sociomoral”, inconscientemente autoinfligida, la practica
sistematica de cierto comercio internacional ejemplificado en la exportacion de armamento, que
solo contribuye a la degradacién humana y fisica del sistema global como un todo, y donde lo que
ganan unos es a costa de lo que pierden otros sin percibir que los perdedores son todos: los unos
moralmente y los otros materialmente; y para mayor concrecion: unos por accion (fabricantes) y
otros por omision (intelectuales). Tema de tal gravedad en su conjunto, que se sugiere en este
modesto ensayo comenzar por cuantificar y publicar un nuevo Indice de Desarrollo Humano
comparable entre paises, donde se incluya en su férmula final la “exportacion de armamento”
como un componente penalizador del mismo.

7. GARANTISTA: Las funciones que anteceden se producen en un mundo convulso pleno de
avances, progresos, retrocesos y contradicciones de todo tipo. Y uno de los ejes basicos de esta
convulsion lo forman las llamadas nuevas tecnologias que van desde la inteligencia artificial al
Transhumanismo, de los implantes neuronales a la bidnica generalizada, de los ensambladores
moleculares al llamado “posgenerismo” o eliminacién del género, etc.,etc., todo lo cual sumiria al
mundo en una mezcla de esperanzas y miedos dificiles de calibrar o de anticipar hacia dénde nos
llevara un tan acelerado desarrollo tecnoldgico que parece alejarse cada dia mas de lo humano.
¢Como proteger entonces lo que concebimos como “humano”?. Sin duda, y en opinién del autor,
ateniéndonos a vigilar y cumplir con el PRVU, ya que en él esta “epistemoldgicamente” todo, y
deberiamos aprender hasta qué punto el desarrollo sin control de uno de sus valores, p.e., el de
CONOCIMIENTO, podria destruir importantes niveles alcanzados en los restantes valores del perfil;
0 una vida plenamente contemplativa (valor CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES) podria agostar el
resto de los valores. Lo que cabria instituir, pues, es un sistema de vigilancia donde el ser humano
no pierda nunca el control de lo que hace. Porque en el siglo XXI, donde parece que ya los dioses
nos han abandonado definitivamente (Nietszche), la Unica “oracién” a mano que nos queda, es
pedir la debida lucidez en términos del “sistema de valores” (axioldgico) a conseguir, a un “San
PRVU bendito”, real, presente y comprensivo (y pido perddn a los creyentes), sabiendo que éste si
va a estar siempre a nuestro lado debido a la base sociobioldgica de la que esta hecho, construido
con nuestra propia materia y estar elaborado y creado por nosotros en tanto que Unicos
demiurgos de nuestro porvenir personal. Por eso y como lo expresa Max More, el creador del
“Extropianismo” (la evolucion humana): “El progreso no debe inclinarse ante el miedo, sino que
debe proceder con los 0jos bien abiertos”.

El triangulo de la portada, ahora mas explicito como en la fig. que sigue, con sus tres vértices: Ser
humano; Necesidad y Valor, podria convertirse en el referente ético que ilumine cualquier
investigacion cientifica puesta al servicio integral de la persona en el siglo XXI.

UN TRIANGULO ETICO

(Parra Luna)

Ser humano
(Protagoras)
PRVU
Necesidad Valor
(Maslow) (Kluckhohn)



En suma, en la hipotesis del sistema humanista, el ser humano, en cuanto toma conciencia de si
mismo, sera el iniciador absoluto dispuesto a desarrollarse a través de sus instintos, necesidades,
apetencias y valores, lo que desde una perspectiva dindmica conformaria un sistema abierto ante
un entorno universal que le condiciona, y religado causalmente en el sentido de las flechas. Todo,
bajo la vigilancia y el poder del PRVU, hacedor sumo en el origen, y Unico “Dios” operativo con el
que se puede dialogar y pedir cuentas por ser un “elaborado” nuestro, asi como por su exigente
ambicidn, su ineficacia relativa y sobre todo por sus veleidades, progresos y retrocesos sin fin.

CONCLUSION :
(Espanol)

De las siete funciones citadas, la"Humanistica”, la “Identificadora” y la “Garantista” juegan un
papel tedricamente iluminador para el ser humano, pero las cuatro restantes: la “Critica” (p.e., la
medida de diferencias); “Econémica” (p.e. el paro en Espana); “Adaptativa” (p.e., el problema
catalan); y “Sistémica” (p.e., el nuevo Indice de Desarrollo Humano”), presentan posibilidades
practicas y operativas de indudable interés. Concretamente la “Critica”, puede dar pie a todo un
analisis “desviacional” del mas alto interés para consultoras y empresas con dificultades.

CONCLUSION :
(English)

Of the seven functions cited, the "Humanistic", the "Identifier" and the "Guarantee" play a
theoretically illuminating role for the human being, but the remaining four: the "Critical" (eg, the
measure of differences); "Economic” (eg unemployment in Spain); "Adaptive" (eg, the Catalan
problem); and “Systemic” (eg, the new Human Development Index “), present practical and
operational possibilities of undoubted interest. Specifically, the "Criticism" can give rise to a whole
"deviational" analysis of the highest interest for consulting firms and companies with difficulties.

CONCLUSION :
(Francais)

Sur les sept fonctions ciytées, I'« Humaniste », I'« Identifiant » et le « Garant » jouent un role
théoriquement éclairant pour I'étre humain, mais les quatre autres : le « Critique » (par exemple,
la mesure des différences) ; « économique » (par exemple le chémage en Espagne); « Adaptatif »
(par exemple, le probleme catalan); et « Systémique » (par exemple, le nouvel Indice de
Développement Humain »), présentent des possibilités pratiques et opérationnelles d'un intérét
certain. Concretement, la « Critique » peut donner lieu a une analyse « déviationnelle » du plus
haut intérét pour les cabinets de conseil et les entreprises en difficulté.
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CONGRESOS :

11TH EUS INTERNATIONAL CONGRESS &
17TH HSSS NATIONAL & INTERNATIONAL
CONFERENCE

Online Attendance

06-09 October 2021
Athens, Greece

ODS17. SESGE propone nuevos modelos para poner en marcha durante 2021.
El evento sobre Modelos Ideoldgicos nace como consecuencia del II CISSTO 30-06-2021.
Escuchar ReadSpeaker webReader: Escuchar

La junta directiva de SESGE presentara el evento sobre Modelos Ideoldgicos dentro del ciclo de los
Grupos de Trabajo de SESGE. Este evento nace como consecuencia del II CISSTO y de los Nuevos
Modelos que SESGE sugiere poner en marcha durante 2021.

El primer evento tuvo lugar el martes 6 de julio de 2021, de 18:00 a 20:00 hora espafola, y
las inscripciones para asistir son gratuitas.

SESGE, la Sociedad Espafola de Sistemas Generales, se fundd en 1980 como referente
para abordar los problemas del siglo XXI, mediante la aplicacion y el disefio de Nuevos Modelos
sociales.

Con la crisis del COVID-19, se puso de manifiesto los problemas globales e interconectados de la
humanidad. SESGE organizd el II CISSTO (Congreso Iberoamericano de Soluciones Sistematicas y
Transformacién de las Organizaciones) para profundizar sobre este enfoque en un evento que
sirve de punto de encuentro al facilitar el acercamiento de académicos y profesionales.

Este congreso, que se celebré en diciembre de 2020, se orientd hacia la presentacion
de soluciones concretas a problemas complejos, partiendo del diferencial que marcan los
conceptos y metodologias del Pensamiento y Disefo Sistémico, la Cibernética, los estudios de la
Complejidad y el impacto de las Nuevas Tecnologias en la Sociedad, en las Personas y en las
Organizaciones ante el reto que supone la transformacién de las mismas en el siglo XXI.

Puede conocer la Agenda del proximo evento aqui.

Parte de esta informacion esta extraida del Anuari.

SESGE recuerda:

Invitacion para la asistencia al evento de la SESGE del proximo 15 de septiembre, con motivo del
Dia Internacional de la Democracia de la ONU. Registro en:

https://zoom.us/meeting/register/tIwpcuirrD0jHdSx3Tk-UQgFZVS6Veg554S
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https://zoom.us/meeting/register/tJwpcuirrD0jHdSx3Tk-UQgFZVS6Veg5S4SQ
https://www.corresponsables.com/evento/presentacion-modelos-ideologicos
https://app-eu.readspeaker.com/cgi-bin/rsent?customerid=5213&lang=es_es&readid=rs_read_this&url=https%3A%2F%2Fwww.corresponsables.com%2Factualidad%2Fods17-sesge-evento-nuevos-modelos-ideologicos-2021

Iberamia’2022

Cartagena de Indias, Colombia
16-18, February, 2022

Iberamia’2022, the 17th Ibero-American Conference on Artificial Intelligence, will be held
in Cartagena de Indias (Colombia) on 16-18, February 2022, organized by the Universidad de
Cartagena and the support of the Artificial Intelligence Chapter of the Sociedad Colombiana
de Computaciéon. Main conference will be preceded by an Doctoral Consortium (PhD. and Ms.
Thesis) on November'2021 (SIMDIA'2021).

Important Dates

— Paper submission deadline: 21st Oct, 2021
— Notification: 22nd November, 2021

— Workshop proposals by: 30nd Nov, 2021

— Camera ready papers: 1st December, 2021
— Conference dates: 16-18th, February, 2022

VI Congreso Internacional de Estudios
sobre Medios de Comunicacion

(CONGRESO ONLINE)

Universidad de Toronto, Toronto, Canada
7-8 de octubre de 2021

La Red de investigacion de Estudios sobre Medios de Comunicacién constituye un foro —de
naturaleza interdisciplinar— donde se debate acerca del papel que desempenan los medios de
comunicacién en la sociedad. Como Red de Investigacidon, nos definimos por nuestro enfoque
tematico y la motivacién para construir estrategias de accion determinadas por los temas
comunes.

Convocamos a presentar investigaciones en los siguientes temas anuales y el tema destacado de
2021:

XXl Congreso Internacional de Conocimiento,
Cultura y Cambio en Organizaciones

CONGRESO ONLINE 14-15 de enero de 2022
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January 14 - 15, 2022

Universidad de California

Berkeley, United States of America

Descripcion:

Bienvenido/a a la plataforma del XXII Congreso Internacional sobre Conocimiento, Cultura y
Cambio en las Organizaciones.

Fundado en 1993, la Red de Investigacion de Estudios Organizacionales propicia un lugar de
encuentro donde convergen el interés y la preocupacion por explorar las nuevas posibilidades que
ofrece el conocimiento, la cultura y la gestion del cambio, dentro de un contexto mas amplio que
engloba a la naturaleza y futuro de las organizaciones, asi como del impacto que ejercen sobre la
sociedad moderna.

EIl XXII Congreso Internacional sobre Conocimiento, Cultura y Cambio en las
Organizaciones presenta investigaciones que abordan los siguientes temas anualesy el tema
destacado de 2022:

e Tema destacado 2022 - Meméticas organizacionales: Perspectivas ecocétricas en organizaciones
e Tema 1: Intangibles organizacionales y valor tangible

e Tema 2: La economia del conocimiento como constante

e Tema 3: Las organizaciones como creadores de conocimiento

e Tema 4: El valor de la cultura y la demanda del cambio

Buscamos respuestas a las siguientes preguntas:

e ¢Cuéles son los principios intangibles que determinan la vitalidad de las organizaciones para sus
miembros y la credibilidad y atraccion para los externos?

e La nuestra es la era de la economia del conocimiento, ¢pero cudndo no ha sido asi?
e (Qué es el conocimiento y como las organizaciones lo crean, innovan y gestionan?
e (COmo conducimos el cambio a dindmicas sociales, de mercado y de intereses basadas en

principios de ética, igualdad y cuidado de las personas de nuestras organizaciones y de las
sociedades en las que vivimos?

XVIII Congreso Internacional sobre
Sostenibilidad Ambiental, Cultural, Econémica y Social

SOSTENIBILIDAD POST-PANDEMIA:

HACIA LA RECUPERACION DE UNA ECONOMIA VERDE PARA LA NATURALEZA, LAS PERSONAS Y EL PLANETA

26-28 de enero de 2022

Universidad de Granada, Granada, Espaiia X' DiGRANADA @ Sostenibilidad
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TECNOLOGIA // CONOCIMIENTO // SOCIEDAD
XVIIl Congreso Internacional v ' ‘
Ve VY hd | L

CONFIANZA // SUPERVISION // DEMOCRACIA

15-16 de abril de 2022

Universidad Nacional de Educacion Changhua
Changhua, Taiwan

XXII CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE DIVERSIDAD
EN ORGANIZACIONES, COMUNIDADES Y NACIONES

Universidad de Curagao, Willemstad, Curagao 2.4 DE JUNIO

@ Diversidad en Organizaciones, @ UNIVERSITY DE 2022

Comunidades y Naciones QEEURQ\CAP

XX Congreso Internacional sobre
Nuevas Tendencias en Humanidades

20-22 de junio de 2022

Departamento de Estudios Mediterrdneos
Universidad del Egeo, Rodas, Grecia

En las encrucijadas de paradigmas: -
= =
D

Pensando la heterodoxia en las ciencias sociales w(‘

AVI CONGRESO INTERNACIONAL DE /5> UNIVERSIDAD NACIONAL Y KAPODISTRIACA DE ATENAS
CIENCIAS SOCIALES INTERDISCIPLINARES fll. ATENAS, GRECIA 21-23 DE JULIO, 2022
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VIl Congreso Internacional de 25-26 d ‘o de 2022
. . . . s = ae agosto ae
Estudios sobre Medios de Comunicacion -

Desorden democratico:
Desinformacidon, medios de comunicacién y crisis en tiempos de cambio

Communics & Madis
Universidad Nacional de Irlanda, Galway, Irlanda @ dies ‘ ,_@!

\" “ XXIll Congreso Internacional de Conocimiento, Cultura y Cambio en Organizaciones

-

REPENSAR LA RESILIENCIA ORGANIZACIONAL

@ Estudios Organizacionales

Universidad de Auckland, Auckland, Nueva Zelanda, 19-20 de enero de 2023

Tecnologia, Conocimiento y Sociedad

XIX Congreso Internacional

9 ;L‘:;:;;, SRR LEbnivere Universidad de Malta, Malta 13214 de.abril de 2023
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SESGE

Sociedad Espanola
de Sistemas Generales

Presidente de Honor :
Francisco Parra Luna

Nueva Junta directiva de la SESGE:

Presidenta :
Maria Teresa Sanz

Vicepresidenta :
Inmaculada Puebla

Secretario General :
Rafael Rodriguez de Cora

Contador - Tesorero :
Fernando Lombos Fernandez

Vocal 1° : Rafael Lostado
Vocal 2° : Ricardo Abella
Vocal 3° : Juan M. Pulpillo
Vocal 42 : Ana Otero Ferreiro
Vocal 5° : Ricardo Barrera
Vocal 69 : Luis Gomez

Vocal suplente : Manuel Ortega
Vocal suplente : Mercedes Oteiza
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Avances Sistémicos

Existe

Para potenciar cinco fines fundamentales en el analisis de lo social

ESPANOL: 1. Demostrar que si no se toma la totalidad de las variables relevantes, los resultados
seran espurios, lo que obliga a clasificar las variables en esenciales, secundarias y despreciables,
todo ello dependiendo de los fines medios de cada investigacion.2. Los sistemas son
transformadores (T) DE “Entrada” (X) en “Salidas” (Y) y cuyo fin es maximizar la relacion Y=Y/X
como expresion ecoldgica maximizadora de la negaentropia universal.3. En los sistemas sociales las
salidas “Y” son ‘“valores” que satisfacen “necesidades”. De aqui el papel imprescindible de un
Patrén Referencial de Valores Universales (PRVU) vdlido en el espacio y el tiempo.4. La naturaleza
axiologica de estas salidas explica a las ideologias como simples acentos sobre valores. 5. AVANCES
SISTEMICOS se rige por una profunda vocaciéon internacional y ética de tal forma que los
problemas a plantear seran los surgidos en cualquier parte del mundo.

ENGLISH:1. Demonstrate that if all the relevant variables are not taken, the results will be
spurious, which forces the variables to be classified as essential, secondary and negligible, all
depending on the average ends of each investigation. 2. The systems are transformers (T) FROM
"Input" (X) to "Outputs" (Y) and whose purpose is to maximize the relation Y = Y / X as a
maximizing ecological expression of universal negaentropy. 3. In social systems, “Y” outputs are
“values” that satisfy “"needs”. Hence the essential role of a Referential Pattern of Universal Values
(PRVU) valid in space and time. 4. The axiological nature of these outputs explains ideologies as
simple accents on values. 5. AVANCES SISTEMICOS is governed by a deep international and ethical
vocation in such a way that the problems to be raised will be those that arise anywhere in the
world.

FRANCAIS:1. Démontrer que si toutes les variables pertinentes ne sont pas prises, les résultats
seront faux, ce qui obligera les variables a étre classées comme essentielles, secondaires et
négligeables, le tout en fonction des fins moyennes de chaque enquéte.2. Les systémes sont des
transformateurs (T) de "Entrée" (X) vers "Sorties" (Y) et dont le but est de maximiser la relation Y
= Y / X en tant qu'expression écologique maximisant la négaentropie universelle. Dans les
systémes sociaux, les extrants «Y» sont des «valeurs» qui satisfont les «besoins». D'olu le role
essentiel d'un Modeéle Référentiel de Valeurs Universelles (PRVU) valable dans I'espace et dans le
temps. La nature axiologique de ces sorties explique les idéologies comme de simples accents sur
les valeurs. 5. AVANCES SISTEMICOS est régi par une profonde vocation internationale et éthique
de telle sorte que les problémes a soulever seront ceux qui se posent dans n'importe quelle partie
du monde.

CHINO(Google traslation)FE ¥ 5FiE : 1IEWAIR A RAFTAHXEE, FRMNEERD, Xoff

TEMARAEAT S, RETEMAZENER, ITAXESEk FESRIAENFHER 2, Xt

REEM GA) X0 Bl Gat) (YY) MTES M), HEMERKEXRY =Y/ XEARK

TURIAER LKL 3, BERHERSEF, “ YRHEHEE “TR” W “B” . Wik, /£ AR
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